
 
 

Uznanie dlhu a dohoda o zrážkach zo mzdy 

 

 

Dlžník (zamestnanec): 

narodený:  ................................... 

bytom: .................................................................................................... 

  

Veriteľ (zamestnávateľ): 

Zastúpený: ..............................................................., riaditeľom školy  

 IČO: ................................ 

DIČ: ................................  

 

 

1. Dlžník, ako zamestnanec veriteľa vo funkcii ....................................................., spôsobil 

veriteľovi škodu vo výške ...................... € tým, že ...............................................................  

 

2. Dlžník uznáva spôsobenú škodu veriteľovi vo výške ...........................€ a zaväzuje sa túto 

škodu veriteľovi uhradiť najneskôr do ......................... 

 

3. Dlžník zároveň týmto uzatvára s veriteľom dohodu o zrážkach zo mzdy uvedeného dlhu, 

ktorou dlžník dáva súhlas, aby zamestnávateľ, u ktorého je, resp. v budúcnosti bude dlžník 

zamestnaný, vykonával z jeho mzdy alebo iného príjmu, zrážky na zaplatenie dlhu 

.........................€ až do jeho úplného splatenia veriteľovi podľa § 131 Zákonníka práce vrátane 

nákladov, ktoré veriteľ bude mať s jeho vymáhaním. 

 

 

V ........................ dňa ........................ 

 

 

 

                          .......................................                                          ...................................          

                                   zamestnanec                                                            zamestnávateľ  

 

 


